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DĖL TEISĖJŲ TARYBOS NUTARIMO PAKEITIMO PROJEKTO PATEIKIMO

Nacionalinė teismų administracija (toliau -  Administracija) teikia Teisėjų tarybai nutarimo 
..Dėl Teisėjų tarybos 2014 m. gruodžio 19 d. nutarimo Nr. 13P-167-(7.L2) ,JDėl Pavyzdinio 
kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą 
tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau -  Projektas). Projektas buvo teiktas derinti 
Teisėjų tarybos Teisės aktų projektų rengimo bei Teismų administravimo komitetams (toliau -  
Komitetai). Komitetų narių, iš esmės prieštaraujančių dėl Projekto pateikimo svarstyti Teisėjų 
tarybos posėdžiui, nebuvo. Projektas patikslintas atsižvelgus j Teisėjų tarybos Teisės aktų projektų 
rengimo komiteto koordinatoriaus Ramūno Gadliausko redakcines pastabas. Įvertinus Teismų 
administravimo komiteto narės Audros Ežerskės pastabą, patikslintas nutarimo 2.3 papunktis, 
numatant darbo organizavimo tvarką ne tik teismo posėdžių sekretorėms, bet ir vertėjoms.

Atsižvelgus j Lietuvos Respublikos teisėjų atlyginimų Įstatymo 6 straipsnio 2 dalies 
nuostatas, pagal kurias Teisėjų taryba turi nustatyti konkrečią kompensavimo už budėjimus bei 
darbą poilsio ir švenčių dienomis tvarką, įvertinus Komitetų narių pasiūlymus, Projekte siūloma 
atsisakyti pavyzdinių nuostatų, numatant konkrečią ir teismams privalomą kompensavimo už 
budėjimus bei darbą poilsio ir švenčių dienomis tvarką.

Dėl poreikio parengti Projektą
Projektas parengtas atlikus Pavy^zdinio kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, 

darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos aprašo, patvirtinto Teisėjų tarybos 2014 m. 
gruodžio 19 d. nutarimu Nr. 13P-167-(7.1.2) (toliau -  Aprašas), nuostatų taikymo Lietuvos 
Respublikos teismuose praktikos analizę bei įvertinus teismų atsiliepimus dėl Aprašo taikymo 
problemų.

Administracija, apibendrinusi teismų pateiktus duomenis apie 2016 m. ir 2017 m. sausio- 
rugpjūčio mėnesių budėjimą, darbą poilsio ir švenčių dienomis ir viršvalandžius bei kompensavimą 
už tokį darbą, nustatė, kad didžioji dalis apylinkių teismų taiko budėjimą namuose ir tik prireikus 
yra atvykstama į teismą atlikti neatidėliotinų proceso įstatymuose nustatytų verksmų (tik Vilniaus 
miesto apylinkės teisme budėjimai organizuojami darbo vietoje, t. y. teisme).

Analizuojant gautus duomenis (žr. pridedamą apibendrintų duomenų lentelę), tarp kai 
kurių apylinkių teismų per pasirinktą dvidešimties mėnesių ataskaitinį laikotarpį pastebėta nemaža 
disproporcija pagal budėtų valandų skaičių. Pvz., Zarasų rajono apylinkės teisme budėta 750 vai. 
namuose, 2 vai. budėta teisme, pagal ,XITEKO“ duomenis atlikti 3 ikiteismmio tyrimo veiksmai; 
Skuodo rajono apylinkės teisme namuose budėta 744 vai., dirbta 3 poilsio ir švenčių dienas, atlikti 3 
ikiteisminio tyrimo veiksmai. Tuo tarpu Kupiškio rajono apylinkės teisme namuose budėta 160 vai., 
dirbta 7 poilsio ir švenčių dienas, atlikti 7 ikiteisminio t>Timo veiksmai; Molėtų rajono apylinkės 
teisme namuose budėta 154 vai., 23 vai. budėta teisme ir dirbta 19 poilsio ir švenčių dienų, atliktas 
1 ikiteisminio tyrimo veiksmas. Visuose paminėtuose teismuose dirbo po tris teisėjus. Galima
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išskirti šiuos itin daug budėjimo namuose valandų nurodžiusius teismus: Raseinių rajono apylinkės 
teismas -  1 200 vai (16 vai. budėta teisme, atlikti 2 ikiteisminio tyrimo veiksmai); Skuodo rajono 
apylinkės teismas -  744 vai, (dirbta 3 poilsio ir švenčių dienas, atlikti 3 ikiteisminio tyrimo 
veiksmai); Šalčininkų rajono apylinkės teismas -  1 416 vai, (dirbta 9 poilsio ir švenčių dienas, 
atlikti 9 ikiteisminio tyrimo veiksmai).

Iš teismų pateiktų duomenų taip pat nustatyta, kad per dvidešimties mėnesių ataskaitinį 
laikotarpį teismai nurodė suteikę nuo 10 (Panevėžio miesto apylinkės teismas) ar 14,5 dienos 
(Prienų rajono apylinkės teismas) iki 100 papildomų poilsio dienų (Ignalinos rajono apylinkės 
teismas 4 teisėjams) ar 70 dienų (Zarasų rajono apylinkės teismas 3 teisėjams). Kituose teismuose 
per ataskaitinį laikotarpį buvo suteikiama vidutiniškai apie 30-45 papildomas poilsio dienas. 
Teismų nurodytas turimų nepanaudotų („sukauptų“) papildomų poilsio dienų skaičius iki 2017 m. 
rugsėjo mėn. buvo skirtingas: nuo nulio (Palangos miesto, Telšių rajono apylinkės teismai) ar 5 
dienų (Klaipėdos ir Jurbarko rajonų apylinkės teismai), iki 57,5 dienų (Šalčininkų rajono apylinkės 
teismas), 54 dienų (Kelmės rajono apylinkės teismas). Apibendrinus tai, kas išdėstyta, darytina 
išvada, jog apylinkių teismuose organizuojant ikiteisminio t}Timo funkcijų atlikimą ne darbo metu 
buvo formuojama praktika numatant nepagrįstai daug laiko budėjimui namuose, kadangi daugeliu 
atvejų realių procesinių veiksmų atlikta itin mažai. Už neprotingai ilgą budėjimą namuose teisėjams 
būdavo suteikiama nemažai apmokamų papildomų poilsio dienų. Taigi, neracionaliai planuojant 
budėjimus, kompensuojant už juos, neefektyviai naudojamos valstybės biudžeto lėšos. Tą 
iliustruoja ir itin didelės teismų sprendimais priteistos sumos pagal teisėjų ieškinius dėl 
kompensavimo už budėjimą ir darbą poilsio ir švenčių dienomis (pvz., Vilniaus apygardos 
administracinio teismo 2014 m. gruodžio 18 d. sprendimu administracinėje byloje Nr. 1-10577- 
473/2014 trims Zarasų rajono apylinkės teismo teisėjams priteista 33 589,44 Eur, Vilniaus 
apygardos administracinio teismo 2015 m. gruodžio 28 d. sprendimu administracinėje byloje Nr. el- 
7743-629/2015 keturiems Lazdijų rajono apylinkės teismo teisėjams priteista 33 824,40 Eur, 
Vilniaus apygardos administracinio teismo 2017 m. birželio 20 d. sprendimu administracinėje 
byloje Nr. 1-1893-790/2017 trims Joniškio rajono apylinkės teismo teisėjams priteista 29 095 Eur). 
Be to, teisėjams neišnaudojant visų sukauptų papildomų poilsio dienų teismams kyla finansinių 
sunkumų tais atvejais, kai teisėjas yra atleidžiamas iš pareigų ir su juo reikia visiškai atsiskaityti, be 
kita ko, -  išmokėti kompensaciją už nepanaudotas atostogas. Šios nustatytos aplinkybės rodo 
poreikį iš naujo sureguliuoti teisėjų budėjimo, darbo poilsio ir švenčių dienomis tvarką bei numatyti 
racionalų kompensavimo už tokį darbą būdą.

Kai kurie Komitetų nariai pateikė nuomonę, kad atlikta 2016-2017 m. analizė šiuo metu 
jau nėra aktuali, kadangi po teismų reorganizavimo budėjimai organizuojami kitaip, todėl tikslinga 
surinkti papildomą informaciją ir atlikti naują analizę. Pažymėtina, kad pateikus derinti Projektą 
teismams, jie, teikdami pastabas, turės galimybę nurodyti, kaip šiuo metu yra organizuojami 
budėjimai ir darbas poilsio bei švenčių dienomis ir įvertinus pateiktus duomenis, atitinkamai galima 
bus koreguoti Projektą. Taip pat paminėtina, kad Projekte nėra imperatyviai nurodoma, jog 
privaloma organizuoti budėjimą reorganizuotų teismų centriniuose rūmuose, kadangi. 
Administracijos turimais duomenimis, ne visi apylinkių teismai yra numatę budėti būtent 
centriniuose rūmuose dėl konkrečių regionų ypatumų ar kitų organizacinių priežasčių.

Paminėtina ir tai, kad Aprašas buvo parengtas taikant įstatymo analogija grindžiamas 
Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas kompensavimo už viršvalandinį darbą, darbą 
švenčių ir poilsio dienomis bei budėjimus priemones. Taigi poreikis parengti Projektą taip pat iškilo 
nuo 2017 m. liepos 1 d. įsigaliojus Darbo kodekso nuostatoms, kuriose pakeistas virš valandinio 
darbo, darbo poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimų teisinis reglamentavimas ir kompensavimo 
už tokį darbą tvarka.

Dėl Projekto tikslų
Nors Aprašo 3 punkte yra nurodyta, kad siekdam i efektyvaus darbo užm okesčiu i skirtų 

lėšų naudojimo, teismų pirmininkai bendradarbiaudami su kitomis institucijomis (policija, 
prokuratūra) turi imtis organizacinių priemonių, užtikrinančių, jog budėjimas būtų vykdomas kuo



trumpesni laiką (paprastai namuose) ir tik išimtiniais atvejais būtų dirbamas viršvalandinis darbas ar 
darbas poilsio ir švenčių dienomis, tačiau, kaip nurodyta aukščiau, iš teismų pateiktų duomenų, 
matyti, kad daugeliu atvejų be objektyvaus pagrindo numatant ilgą budėjimo namuose valandų 
skaičių (neatsižvelgiant i, pvz., prokuratūros numatytą budėjimo laiką), teisėjai turėjo galimybę 
gauti daug papildomų apmokamų poilsio dienų (arba kai kuriuose teismuose gauti kompensaciją 
pinigais). Matyti, kad Teisėjų tarybos rekomendacijos ir siūlymai, kurie buvo išdėstyti Apraše, ne 
visuomet yra tinkamai taikomi ir ne visi teismai linkę įvertinti realią situaciją, lemiančią objektyvų 
poreikį nustatyti atitinkamą budėjimo valandų skaičių.

Projektu siekiama nustatyti tokį teisinį reguliavimą, kuris būtų aiškesnis, paprastesnis ir 
būtų kiek įmanoma labiau suvienodinta teismų taikoma ikiteisminio tyrimo funkcijų atlikimo ne 
darbo metu organizavimo praktika bei sumažinta galimybė piktnaudžiauti nuostatomis, 
numatančiomis budėjimo, darbo poilsio ir švenčių dienomis bei kompensavimą už šį darbą tvarką.

Projektu siūlomi pakeitimai
L Teisėjų viršvalandžių fiksavimo ir kompensavimo už juos tvarkos atsisakymas
Aprašo 4 punkte pateiktuose Apraše vartojamų sąvokų apibrėžimuose nurod}^a, kad 

viršvalandiniu darbu laikomas teismo pirmininko nustatyta tvarka teisėjo dirbamas darbas, kuris 
viršija per vieną darbo dieną dirbamų valandų skaičių ir šio darbo iš anksto nebuvo galima 
suplanuoti ir numatyti bei dėl teisinių ir (ar) faktinių kliūčių negalima šių veiksmų atlikti kitu laiku 
ar atidėti kitai dienai. Aprašu nebuvo nereglamentuojami atvejai, kai teisėjas lieka teisme po teismo 
darbo valandų rengti procesinio sprendimo ar dėl kitų, su darbo organizavimu susijusių, priežasčių. 
Administracijai teismų pateikti duomenys apie dirbtą viršvalandžių skaičių vienareikšmiai neleidžia 
teigti, kad yra užfiksuotas būtent tokio darbo, kuris Apraše apibrėžiamas kaip viršvalandinis, laikas, 
o ne tas laikas, kai teisėjas dėl savo darbo organizavimo ypatumų lieka dirbti teisme po teismo 
darbo valandų.

Paminėtina, kad Konstitucijos 109 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad teisingumą Lietuvos 
Respublikoje vykdo teismai. Konstitucinis Teismas ne kartą yra pažymėjęs, kad teisingumo 
vykdymo funkcija lemia išskirtini konstitucinį teisėjo statusą, kurį atskleidžia įvairios Konstitucijos 
nuostatos, įtvirtinančios ne tik teisėjo ir teismų nepriklausomumą v}'kdant teisingumą (109 
straipsnio 2 dalis), bet ir draudimą kištis į teisėjo veiklą, teisėjo asmens neliečiamybę (114 
straipsnis) ir kt. Šiuo pagrindu teisėjas pagal jo atliekamas pareigas negali būti priskirtas prie 
valstybės tarnautojų (žr. Konstitucinio Teismo 1999 m. gruodžio 21 d. nutarimą, 2001 m. liepos 12 
d. nutarimas, 2011 m. vasario 14 d. nutarimas ir kt.). įvertinus išskirtinį konstitucinį teisėjo statusą, 
kylantį iš Konstitucijoje įtvirtintos teisingumo vykdymo funkcijos, atsižvelgus į tai, kad teisėjas 
pagal jo atliekamas pareigas negali būti priskirtas prie valstybės tarnautojų ar darbuotojų, darytina 
išvada, kad nėra pagrindo teisėjo darbo laiko vertinti kaip normuoto. Nenormuotas teisėjo darbo 
laikas reiškia, kad teisėjai ir teismo pirmininkai turi teisę dienos eigoje darbą organizuoti savo 
nuožiūra taip, kad laikas būtų išnaudojamas efektyviau, geresniam teisėjo pareigų atlikimui ir 
nebūtinai darbo vietoje. Teisėjo darbą sudaro rengimasis byloms, jų nagrinėjimas, procesinių 
dokumentų rengimas ir tvarkymas. Pasirengimas bylai susideda iš bylos medžiagos analizės, 
taikomų įstatymų ir teisinės literatūros studijavimo, susipažinimo su teismine praktika. Teisėjas pats 
turi teisę nusistatyti, kada ir kiek būti darbo vietoje. Tai jis sprendžia pagal jam tenkančias pareigas 
nustatytu laiku nagrinėti bylas, dalyvauti teismo ar kituose renginiuose (susirinkimuose, 
susitikimuose, pasitarimuose, priėmimuose, kvalifikacijos kėlimo užsiėmimuose, mokymuose, 
budėjimuose ir kt.), kuriuose paskirtas ar įsipareigojo dalyvauti (plačiau žr. Teisėjų etikos ir 
drausmės komisijos 2016 m. spalio 24 d. sprendimą Nr. 18P-12).

Pažymėtina ir tai, kad Teisėjų taryba 2017 m. lapkričio 24 d. nutarimu Nr. 13P-183-(7.1.2) 
pritarė darbo grupės, sudarytos Teisėjų tarybos 2017 m. vasario 24 d. nutarimu Nr. 13P-33-(7.1.2), 
parengtam Lietuvos Respublikos teismų įstatymo pakeitimo projektui (toliau -  Teismų įstatymo 
pakeitimo projektas), kurio 3 straipsniu siūloma papildyti T eism ų įstatymą 44  ̂ straipsniu, nustatant, 
kad „Teisėjas savo darbo laiką planuoja ir organizuoja savarankiškai, išskyrus proceso įstatymuose 
nustatytus atvejus“.
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Apibendrinus išdėstytas nuostatas, darytina išvada, kad teisėjo darbo laikas nėra normuotas 
ir todėl nėra pagrindo laikyti, kad atlikdamas jprastus proceso įstatymuose ar kituose teisės aktuose 
nustatytus veiksmus teisėjas dirba viršvalandžius. Dėl nurodytos priežasties tokiais atvejais nėra 
tikslinga fiksuoti viršvalandinio darbo laiką ir už jį kompensuoti. Teismo darbo organizavimui ir 
tinkamam personalo administravimui užtikrinti pildomame darbo laiko apskaitos žiniaraštyje 
fiksuotinas teisėjo dirbtų valandų skaičius per dieną toks, koks >Ta įprastas teismo darbo laikas -  8 
vai. 15 min. Tačiau, atsižvelgus į aukščiau išdėstytas aplinkybes, tokio darbo laiko nurodymas 
žiniaraštyje nereiškia, kad teisėjas būtinai dirbo teisme nuo 8 iki 17 valandos.

2. Rekomendacijų dėl budėjimo teisme įMrtinimas
Teismų pateiktų duomenų analizė parodė, kad nustačius budėjimą namuose dažnai tuo yra 

piktnaudžiaujama -  numatomas ilgesnis nei reikalinga budėjimo laikas, teisėjai už tai turi galimybę 
gauti nemažai papildomų apmokamų poilsio dienų ar piniginę kompensaciją. Tam, kad teismams 
skiriamos valstybės biudžeto lėšos būtų panaudojamos efektyviau, Projekte siūloma numatyti, kad 
teismai, susiderinę su prokuratūra ir policija, organizuotų budėjimą ne namuose, o teismo patalpose. 
Manytina, kad, priklausomai nuo teismo dydžio, įvertinus jame atliekamų procesinių veiksmų 
skaičių, pakaktų numatyti budėjimą vieną poilsio dieną (paprastai sekmadienį) bei antrą šventinę 
dieną (jei iš eilės eina daugiau nei viena šventinė diena), budint apie 2-A valandas (didžiuosiuose 
teismuose -  iki 8 valandų).

3. Dėl posėdžių seki-etorių ir vertėjų darbo organizavimo
Atsižvelgus į teismų išreikštas nevienkartines pastabas dėl problemų, kylančių nustatant 

budėjimą teismo posėdžių sekretorėms bei vertėjams (sekretorės atsisako budėti, nes naujajame 
Darbo kodekse nustatytas kompensavimo už budėjimą namuose bei teisme poilsio dieną būdas jų 
nemotyvuoja), siūloma nutarime dėl Projekto tvirtinimo nustatyti teismams rekomendaciją 
organizuoti sekretorių ir vertėjų darbą taip, kad joms būtų skiriamas ne budėjimas pagal patvirtintą 
grafiką, o teismo pirmininko įsakymu būtų nustatomas darbas konkrečią poilsio ar švenčių dieną. 
Tokiu atveju sekretorėms ir vertėjoms būtų galimybė kompensuoti už darbą poilsio bei švenčių 
dienomis suteikiant papildomas poilsio dienas (Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 
26’ straipsnio 1-2 dalys, 43 straipsnio 7 dalis. Darbo kodekso 144 straipsnis), taigi, tikėtina, kiltų 
mažiau teismo darbo organizavimo problemų, būtų užtikrintas funkcijų vykdymas bei didesnis 
personalo motyvavimas.

4. Numatomi kompensavimo už budėjimus būdai
Minėta, kad nors Darbo kodekso nuostatos tiesiogiai į Aprašą nėra perkeltos, jomis 

vadovautasi jį rengiant. Šiuo atveju, rengiant Projektą, taip pat atsižvelgta į Darbo kodekso 
nuostatas ir numatyta, kad už darbą poilsio ir švenčių dieną bei budėjimą teisme švenčių dieną 
mokamas ne mažesnis kaip dvigubas teisėjo atlyginimas arba šis laikas, padaugintas iš dviejų, 
pridedamas prie atostogų.

Vadovaujantis Darbo kodeksu, už budėjimą darbovietėje poilsio dieną darbuotojui turi būti 
mokamas jo vidutinis darbo užmokestis. Projekte siūloma atsižvelgus į Teismų įstatymo pakeitimo 
projekte pateiktus siūlymus numatyti, kad už budėjimą teisme poilsio dieną mokama ne mažiau kaip 
pusantro teisėjo atlyginimo (arba šis laikas, padaugintas iš pusantro, pridedamas prie atostogų). 
Taigi Projektu siūloma numatyti palankesnį kompensavimo už budėjimą teisme poilsio dieną būdą. 
Šiomis nuostatomis, atsisakius viršvalandžių fiksavimo (išskyrus įstatymuose nustatytas išimtis ir 
ypatingus atvejus, susijusius su objektyviomis bylų pobūdžio padiktuotomis aplinkybėmis), iš 
dalies būtų kompensuota ir už tokį darbą, kai teisėjas dirba po teismo darbo valandų.

Pažymėtina, kad pagal Darbo kodeksą budėjimas namuose nelaikomas darbo laiku, 
išskyrus faktiškai atliktų veiksmų laiką, ir už tokį budėjimą kompensuotina mokant ne mažiau 20 
proc. dydžio priemoką už budėjimo ne darbovietėje savaitę. Projekte siūloma įtvirtinti šias 
nuostatas, pažymint, kad kompensavimo už budėjimą namuose tvarka yra kita nei už budėjimą 
teisme. Įvertinus tai, kad Projektu siūloma numatyti tokį reglamentavimą, kuris būtų orientuotas į 
budėjim o teism e nustatymą, įtvirtintos nuostatos, kad už budėjimą nam uose teisėjam s 
kompensuojama išmokant po 1 proc. vidutinio darbo užmokesčio dydžio priemoką už kiekvienas 2



valandas budėjimo namuose. Priemokos suma apskaičiuota proporcingai padalijus savaitės darbo 
valandų skaičių iš Darbo kodekse numatyto 20 proc. dydžio.

Atkreiptinas dėmesys, kad Projekte, kaip ir Darbo kodekse, siūloma nenumatyti galimybės 
už budėjimą namuose kompensuoti suteikiant papildomas poilsio dienas. Projekte palikus galimybę 
už budėjimą namuose gauti 1 proc. dydžio priemoką už 2 vai. budėjimą, skaičiuojant ap>tiksliai, 
apylinkės teismo teisėjui galėtų būti priskaičiuota apie 20 Eur, imant vidutinį apylinkės teismo 
teisėjo atlyginimą (neatskaičius mokesčių apie 2 000 Eur).

5. Pavadinimo tikslinimas
Numatant teismams privalomą tvarką bei atsisakius nuostatų dėl viršvalandžių fiksavimo ir 

kompensavimo už juos, tikslinamas Pavyzdinio kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, 
darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos aprašo, patvirtinto Teisėjų tarybos 2014 m. 
gruodžio 19 d. nutarimu Nr. 13P-167-(7.1.2), pavadinimas Į Kompensavimo teisėjams už darbą 
poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos aprašą.

Atsižvelgiant į tai, kad Projektu siūloma keisti, koreguoti daugiau kaip pusę jo punktų, 
vadovaujantis Teisės aktų projektų rengimo rekomendacijų, patvirtintų Lietuvos Respublikos 
teisingumo ministro 2013 m. gruodžio 23 d. Įsakymu Nr. lR-298, 83 punktu visas teisės aktas 
dėstomas nauja redakcija.

Projektas teikti svarstyti Teisėjų tarybos 2018 m. vasario 23 d. posėdžiui, tam, kad būtų 
gautas Teisėjų tarybos pritarimas dėl principinių jo nuostatų. Gavus Teisėjų tarybos pritarimą, 
Projektas teiktinas derinti teismams.

PRIDEDAMA: 1. Projektas, 4 lapai;
2. Projekto lyginamasis variantas, 5 lapai;
3. Teismų pateikti apibendrinti 2016 m. ir 2017 m. sausio-rugpjūčio mėn. 

duomenys apie budėjimą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei viršvalandžius, 10 lapų.

Direktorė Reda Molienė

Aurelija Pauliukaitė, tel. (8 5) 251 4186, ei. p. aurelifa.Dauliukaite@teismai.lt

mailto:aurelifa.Dauliukaite@teismai.lt


Projekto lyginamasis 
variantas

TEISĖJŲ TARYBA

NUTARIMAS
DĖL TEISĖJŲ TARYBOS 2014 M. GRUODŽIO 19 D. 
NUTARIMO NR. 13P-167-(7.1.2) „DĖL PAVYZDINIO 

KOMPENSAVIMO TEISĖJAMS UŽ VIRŠVALANDINĮ 
DARBĄ, DARBĄ POILSIO IR ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI 

BUDĖJIMĄ TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ 
PAKEITIMO

2018 m. d. Nr. 13P- -(7.1.2)
Vilnius

Siekdama, kad teismuose būtų tinkamai organizuojamas darbas ir užtikrinamas tiesioginių 

teismo funkcijų -  teisingumo vykdymo -  atlikimas, efektyviai naudojamos valstybės biudžeto lėšos, 

vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 120 straipsnio 17 punktu. Teisėjų taryba 

n u t a r i a :

1. Pakeisti Pavyzdinį kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, darbą poilsio ir 

švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos aprašą, patvirtintą Teisėjų tarybos 2014 m. gruodžio 19 d. 

nutarimu Nr. 13P-167-(7.1.2) ,JDėl Pavyzdinio kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, 

darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos aprašo patvirtinimo“ , ir jį išdėstyti nauja 

redakcija (pridedama).

2. Rekomenduoti teismams:

2.1. budėjimus teismuose organizuoti suderinus su policija, prokuratūra, budint teisme 

paprastai antrą poilsio dieną arba antrą šventinę dieną (jei iš eilės eina daugiau nei viena šventinė 

diena), jei objektyviai įmanoma, ne ilgiau 2-4  valandas;

2.2. budėjimus namuose poilsio ir švenčių dienomis organizuoti tik išimtiniais atvejais ir ne 

ilgiau 4 valandų per dieną;

2.3. organizuoti teismo posėdžių sekretorių ir vertėjų darbą poilsio bei švenčių dienomis ne 

tvirtinant iš anksto numatytą budėjimo grafiką, o teismo pirmininko įsakymu nustatant jiems darbą 

konkrečią poilsio ar šventinę dieną, atsižvelgus į iš anksto tvirtinamą teisėjų budėjimo grafiką.

Pirrnininkas

Sekretorius



PATVIRTINTA
Teisėjų tarybos 2018 m .______
nutarimu Nr. 13P-_____ -(7.1.2)

PAVYZDINIS KOMPENSAVIMO TEISĖJAMS UZ V4RSVAEANDINĮ DARBĄ, DARBĄ 
POILSIO IR ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI BUDĖJIMĄ TVARKOS APRAŠAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pavyzdinis Kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, darbą poilsio ir švenčių 
dienomis bei budėjimą tvarkos aprašas (toliau -  Aprašas) nustato pavyzdinę —bendro šio s 
kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų virš valandinio darbo, darbo poilsio ir švenčių 
dienomis bei budėjimo apskaitos, taip pat kompensavimo už ši darbą tvarką.

2. Pagal šį Aprašą nėra kompensuojama už Lietuvos Respublikos baudžiamojo proceso 
kodekse, Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekse bei kituose įstatymuose nurodytų teisėjo 
funkcijų, kurias buvo galima atlikti teismo vidaus tvarkos taisyklėse nustatytu darbo laiku, tačiau 
jos nebuvo atliktos pasibaigus iki pasibaigiant darbo dienai, atlikimą. Šis Aprašas netaikomas 
darbo organizavimo teismuose, nepakankamo teisėjų skaičiaus ar kitoms teisėjų darbo krūvio 
problemoms spręsti.

3. Siekdami efektyvaus teismo darbo organizavimo ir darbo užmokesčiui skirtų lėšų 
naudojimo, teismų pirmininkai bendradarbiaudami su kitomis institucijomis (policija, prokuratūra) 
turi imtis organizacinių priemonių, užtikrinančių, jog budėjimas būtų vykdomas kuo trumpesnį 
laiką, (paprastai budint teisme sekmadieniais ar antrą iš eilės einančią šventinę dieną namuose) 
ir tik išimtiniais atvejais būtų budima namuose dirbamas viršvalandinis darbas ar darbas poilsio ir 
švenčių dienomis.

4. Šiame Apraše vartojamos sąvokos:
Budėjimas -  teisėjo buvimas teisme arba namuose pagal teismo pirmininko ar jo įgalioto 

teisėjo patvirtintą teisėjų budėjimo grafiką poilsio ir švenčių dienomis, kad būtų užtikrintas 
neatidėliotinų procesinių veiksmų, kurių negalima atlikti teismo vidaus tvarkos taisyklėse nustatytu 
darbo laiku, atlikimas.

Darbas poilsio ir švenčių dienomis -  teismo pirmininko nustatyta tvarka teisėjo dirbamas 
darbas, atliekamas poilsio ar šventės dieną ne pagal teismo pirmininko ar jo įgalioto teisėjo 
nustatytą budėjimo grafiką ir šio darbo iš anksto nebuvo galima suplanuoti ir numatyti bei dėl 
teisinių ir (ar) faktinių kliūčių negalima šių veiksmų atlikti kitu laiku ar atidėti kitai dienai.

Viršvalandinis darbas— teismo pirmininko nustatyta-tvarka teisėjo dirbamas darbas, kuris 
viršija per vieną darbo dieną dirbamų valandų skaičių ir šio darbo iš anlcsto nebuvo galima 
suplanuoti ir numatyti bei dėl teisinių ir (ar) faktinių kliūčių negalima šių veiksmų atlikti kitu laiku 
ar atidėti kitai dienak

II. \aRŠVALANDINIO DARBO, DARBO POILSIO IR ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI
BUDĖJIMO APSKAITA

5. Tikslus teisėjo pagal nustatytą tvarką dirbtų viršvalandžių, dirbto darbo poilsio ir 
švenčių dienomis bei budėjimo laikas žymimas šio Aprašo priede nurodytos formos Teisėjų 
viršvalandžių, darbo poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimo apskaitos žurnale (toliau -  Žurnalas).

6. Informaciją apie dirbtus viršvalandžius  ̂darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimus 
Žurnale įrašo pats teisėjas. Teisėjo Žurnalo įrašuose nurodytą darbo laiką patvirtina teismo 
pirmininkas arba jo įgaliotas skyriaus pirmininkas ar pirmininko pavaduotojas rezoliucija, 
pripažindamas, kad už įraše nurodytą darbą kompensuotina šio Aprašo nustatyta tvarka. 
Duomenų teisingumą ir-tikslumą užtilaina teisėjas. Teismo pirmininkas arba jo įgaliotas skyriaus



pirmininkas ar pirmininko pavaduotojas gali pareikalauti iš teisėjo pateikti papildomos informacijos 
apie Žurnale nurodytus procesinius veiksmus.

7. Teismo tarnautojas, atsakingas už bendrojo teismo darbuotojų darbo laiko apskaitos 
žiniaraščio pildymą, remdamasis Žurnalu kiekvieno mėnesio pabaigoje užpildo Teisėjų 
virš valandinio darbo, darbo poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimų žiniaraštį (toliau -  Papildomas 
žiniaraštis) ir prideda jį prie bendrojo teismo darbuotojų darbo laiko apskaitos žiniaraščio. Į 
Papildomą žiniaraštį neįtraukiamas Žurnalo įrašuose nurodytas laikas, jei jis nėra patvirtintas teismo 
pirmininko arba jo įgalioto skyriaus pirmininko ar pirmininko pavaduotojo rezoliucija, pripažinus, 
kad įraše nurodytas darbas nepriskirtinas darbui, už kurį kompensuojama šio Aprašo nustatyta 
tvarka.

III. KOMPENSAVIMAS UŽ VIRŠVALANDINĮ DARBĄ, DARBĄ POILSIO IR 
ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI BUDĖJIMĄ

8. Teisėjams už viršvalandinį darbą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą teisme, 
jų pasirinkimu, kompensuojama šio Aprašo 9 10 punkte nustatyta tvarka apmokant už šį darbą arba 
šio Aprašo 10 14 punlctuose 11 punkte nustatyta tvarka suteikiant papildomą poilsio laiką prie 
kasmetinių atostogų dieną. Nurodytu būdu teisėjams kompensuojama ir tais atvejais, kai teisėjas 
poilsio ar švenčių dienomis išvyksta į tarnybinę komandiruotę, būna joje ir (ar) grįžta iš jos.

9. Apskaičiuojant piniginės kompensacijos dydį bei suteikiant papildomą poilsio laiką 
prie kasmetinių atostogų, budėjimas teisme prilyginamas darbo laikui, o budėjimas namuose 
nelaikomas darbo laiku (išskyrus, atvykus į teismą, faktiškai atliktų veiksmų laiką) ir už jį 
kompensuojama šio Aprašo 12 punkte nustatyta tvarka.

9. Teisėjams, j ų -prašymu, už darbą poilsio ir-švenčių dienomis bei budėjimą mokamos 
piniginės kompensacijos:
--------- 9.1. už darbą poilsio ir švenčių dieną bei budėjimą švenčių dieną mokamas ne mažesnis kaip
dvigubas teisėjo atlyginimasf
--------- 9.2. už budėjimą i ?e ilsio -dieną,- kai-viršijama Darbo kodekse-nust-atyta darbo lailco trulanė, ir
viršvalandinį darbą mokama ne mažiau kaip pusantro teisėjo atlyginimo;
--------- 9.3. už budėjimą poilsio dieną, kai nėra viršijama Darbo kodekse nustat>ta-darbo laik-e
trukmė, mokamas vidutinis teisėje -atlyginimas.

10. Teisėjams, jų prašymu, už darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą teisme 
mokamos piniginės kompensacijos:

10.1. už darbą poilsio ir švenčių dieną bei budėjimą teisme švenčių dieną mokamas ne 
mažesnis kaip dvigubas teisėjo atlyginimas;

10.2. už budėjimą teisme poilsio dieną, mokama ne mažiau kaip pusantro teisėjo 
atlyginimo.

10. Apskaičiuojant piniginės kompensacijos dydį budėjimas teisme prilyginamas darbo 
laikui, o budėjimas namuose— ne mažiau kaip pusei darbo laiko.

11. Teisėjams, jų prašymu, už darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą teisme 
kompensuojama suteikiant papildomą poilsio laiką prie kasmetinių atostogų ir mokant už jį 
teisėjui jo vidutinį darbo užmokestį (toliau -  papildoma atostogų diena):

11.1. budėjimo teisme švenčių dieną laikas bei darbo švenčių ar poilsio dieną laikas, 
padaugintas iš dviejų, pridedamas prie kasmetinių atostogų laiko;

11.2. budėjimo teisme poilsio dieną laikas, padaugintas iš pusantro karto, pridedamas 
prie kasmetinių atostogų laiko.

11. Teisėjams, jų  prašymu, už viršvalandinį-darbą, darbą poilsio ir švenčių dienomis- bei 
budėjimą kompensuojama suteildant per artimiausią kalendorinį mėnesį kitą poilsio dieną arba tą 
dieną-f>ridedant prie kasmetinių atostogų ir mokant už tą dieną-4eisėjui jo vidutinį darbo užmokestį 
(tetai—papildoma mokama poilsie-diena):

11.1. už aštuoniųvalandų trukmės viršvalandinį darbą sutekdama viena papildoma mokama 
poilsio diena;



11.2. už budėjimą teisme bei darbą švenčių ar poilsio dieną, nesvarbu, kiek valandų-tą dieną 
faktiškai teisėjas dirbo ar budėjo, tačiau neviršijant teisės aktuose nustatytos maksimalios leistinos 
šių darbų bei budėjimų trukmės -̂šuteik-iama viena papildoma mokama poilsio diena;

11.3. už dviejų dienų budėjimą namuose, nesvarbu, kiek valandų tomis dienomis faktiškai 
teisėjas budėje, tačiau neviršijant teisės aktuose nustatytos maksimalies- leistinos šių budėjimų 
trukmės,-suteikiama viena papildema-moka-ma poilsio diena.

12. Už budėjimą namuose teisėjams kompensuojama išmokant 1 proc. vidutinio darbo 
užmokesčio dydžio priemoką už 2 valandų budėjimą namuose.

4-2̂ — 13. Teisėjui suteikta papildoma mokama—poilsio atostogų diena pažymima 
Papildomame žiniaraštyje. Toks žymėjimas nedaro įtakos bendrojo teismo darbuotojų darbo laiko 
apskaitos žiniaraščio pildymui.

4 ^  14. Per kalendorinius metus nepanaudotos papildomos mokamos poilsio atostogų 
dienos už tais metais dirbtą viršvalandinį darbą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą yra 
perkeliamos į kitus kalendorinius metus.

44r 15. Atleidžiant teisėją iš darbo už nepanaudotas papildomas mokamas poilsio atostogų 
dienas išmokama piniginė kompensacija. Jeigu teisėjui papildomos mokamos poilsio atostogų 
dienos nebuvo suteiktos daugiau kaip už vienus kalendorinius metus, kompensacija išmokama už 
visas nepanaudotas papildomas mekam a^^e-i-lsio atostogų dienas. Ne vėliau kaip paskutinę teisėjo 
darbo dieną išmokamos piniginės kompensacijos už nepanaudotas papildomas mekairtas poilsio 
atostogų dienas dydis nustatomas nepanaudotų papildomų mokamų poilsio atostogų dienų sumą 
padauginus iš teisėjo vidutinio darbo dienos užmokesčio.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

4-5t 16. Už teisingą klaidingą duomenų apie dirbtų-̂ irš-v-alandži% darbo poilsio ir švenčių 
dienomis bei budėjimo tikslaus laiko pateikimą atsako teisėjai, o teisingą klaidingą jų  apskaitą -  
teismo pirmininkas.
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TEISĖJŲ TARYBA
Projektas

NUTARIMAS
DĖL TEISĖJŲ TARYBOS 2014 M. GRUODŽIO 19 D. 
NUTARIMO NR. 13P-167-(7.1.2) „DĖL PAVYZDINIO 

KOMPENSAVIMO TEISĖJAMS UŽ VIRŠVALANDIN| 
DARBĄ, DARBĄ POILSIO IR ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI 

BUDĖJIMĄ TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ 
PAKEITIMO

2018 m. d. Nr. 13P-____-(7.1.2)
Vilnius

Siekdama, kad teismuose būtų tinkamai organizuojamas darbas ir užtikrinamas tiesioginių 

teismo funkcijų -  teisingumo vykdymo -  atlikimas, efektyviai naudojamos valstybės biudžeto lėšos, 

vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų Įstatymo 120 straipsnio 17 punktu, Teisėjų taryba 

n u t a r i a :

1. Pakeisti Pavyzdini kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, darbą poilsio ir 

švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos aprašą, patvirtintą Teisėjų tarybos 2014 m. gruodžio 19 d. 

nutarimu Nr. 13P-167-(7.1.2) ,J)ėl Pavyzdinio kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, 

darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos aprašo patvirtinimo“, ir ji išdėstyti nauja 

redakcija (pridedama).

2. Rekomenduoti teismams:

2.1. budėjimus teismuose organizuoti suderinus su policija, prokuratūra, budint teisme 

paprastai antrą poilsio dieną arba antrą šventinę dieną (jei iš eilės eina daugiau nei viena šventinė 

diena), jei objektyviai įmanoma, ne ilgiau 2-4 valandas;

2.2. budėjimus namuose poilsio ir švenčių dienomis organizuoti tik išimtiniais atvejais ir ne 

ilgiau 4 valandų per dieną;

2.3. organizuoti teismo posėdžių sekretorių ir vertėjų darbą poilsio bei švenčių dienomis ne 

tvirtinant iš anksto numatytą budėjimo grafiką, o teismo pirmininko įsakymu nustatant jiems darbą 

konkrečią poilsio ar šventinę dieną, atsižvelgus į iš anksto tvirtinamą teisėjų budėjimo grafiką.

Pirrmninkas

Sekretorius



PATVIRTINTA
Teisėjų tarybos__

nutarimu N r, 13P- .-(7.1.2)

KOMPENSAVIMO TEISĖJAMS UŽ DARBĄ POII^IO IR ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI
BUDĖJIMĄ T VARKOS APRAŠAS

L BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kompensavimo teisėjams už darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos 
aprašas (toliau -  Aprašas) nustato bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų darbo 
poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimo apskaitos taip pat kompensavimo už šį darbą tvarką.

2. Pagal šį Aprašą nėra kompensuojama už Lietuvos Respublikos baudžiamojo proceso 
kodekse, Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekse bei kituose įstatymuose nurodytų teisėjo 
funkcijų, kurias buvo galima atlikti teismo vidaus tvarkos taisyklėse nustatytu darbo laiku, tačiau 
jos nebuvo atliktos iki pasibaigiant darbo dienai, atlikimą. Šis Aprašas netaikomas darbo 
organizavimo teismuose, nepakankamo teisėjų skaičiaus ar kitoms teisėjų darbo krūvio problemoms 
spręsti.

3. Siekdami efektyvaus teismo darbo organizavimo ir darbo užmokesčiui skirtų lėšų 
naudojimo, teismų pirmininkai bendradarbiaudami su kitomis institucijomis (policija, prokuratūra) 
turi imtis organizacinių priemonių, užtikrinančių, jog budėjimas būtų vykdomas kuo trumpesnį 
laiką, paprastai budint teisme sekmadieniais ar antrą iš eilės einančią šventmę dieną ir tik išimtiniais 
atvejais būtų budima namuose.

4. Šiame Apraše vartojamos sąvokos:
Budėjimas -  teisėjo buvimas teisme arba namuose pagal teismo pirmininko ar jo įgalioto 

teisėjo patvirtintą teisėjų budėjimo grafiką poilsio ir švenčių dienomis, kad būtų užtikrintas 
neatidėliotinų procesinių veiksmų, kurių negalima atlikti teismo vidaus tvarkos taisyklėse nustatytu 
darbo laiku, atlikimas.

Darbas poilsio ir švenčių dienomis -  teismo pirmininko nustatyta tvarka teisėjo dirbamas 
darbas, atliekamas poilsio ar šventės dieną ne pagal teismo pirmininko ar jo įgalioto teisėjo 
nustatytą budėjimo grafiką ir šio darbo iš anksto nebuvo galima suplanuoti ir numatyti bei dėl 
teisinių ir (ar) faktinių kliūčių negalima šių veiksmų atlikti kitu laiku ar atidėti kitai dienai.

n . DARBO POILSIO IR ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI BUDĖJIMO APSKAITA

5. Tikslus teisėjo pagal nustatytą tvarką dirbto darbo poilsio ir švenčių dienomis bei 
budėjimo laikas žymimas šio Aprašo priede nurodytos formos Teisėjų darbo poilsio ir švenčių 
dienomis bei budėjimo apskaitos žurnale (toliau -  Žurnalas).

6. Informaciją apie darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimus Žurnale įrašo pats 
teisėjas. Teisėjo Žurnalo įrašuose nurodytą darbo laiką patvirtina teismo pirmininkas arba jo 
Įgaliotas skyriaus pirmininkas ar pirmininko pavaduotojas rezoliucija, pripažindamas, kad už įraše 
nurodytą darbą kompensuotina šio Aprašo nustatyta tvarka. Teismo pirmininkas arba jo įgaliotas 
skyriaus pirmininkas ar pirmininko pavaduotojas gali pareikalauti iš teisėjo pateikti papildomos 
informacijos apie Žurnale nurodytus procesinius veiksmus.

7. Teismo tarnautojas, atsakingas už bendrojo teismo darbuotojų darbo laiko apskaitos 
žiniaraščio pildymą, remdamasis Žurnalu kiekvieno mėnesio pabaigoje užpildo Teisėjų darbo 
poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimų žiniaraštį (toliau -  Papildomas žiniaraštis) ir prideda jį prie 
bendrojo teismo darbuotojų darbo laiko apskaitos žiniaraščio. Į Papildomą žiniaraštį neįtraukiamas



žurnalo įrašuose nurodytas laikas, jei jis nėra patvirtintas teismo pirmininko arba jo įgalioto 
skyriaus pirmininko ar pirmininko pavaduotojo rezoliucija, pripažinus, kad įraše nurodytas darbas 
nepriskirtinas darbui, už kurį kompensuojama šio Aprašo nustatyta tvarka.

III. KOMPENSAVIMAS UŽ DARBĄ POILSIO IR ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI
BUDĖJIMĄ

8. Teisėjams už darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą teisme, jų pasirinkimu, 
kompensuojama šio Aprašo 10 punkte nustatyta tvarka apmokant už šį darbą arba šio Aprašo 11 
punkte nustatyta tvarka suteikiant papildomą poilsio laiką prie kasmetinių atostogų. Nurodytu būdu 
teisėjams kompensuojama ir tais atvejais, kai teisėjas poilsio ar švenčių dienomis išvyksta į 
tarnybinę komandiruotę, būna joje ir (ar) grįžta išjos.

9. Apskaičiuojant piniginės kompensacijos dydį bei suteikiant papildomą poilsio laiką prie 
kasmetinių atostogų, budėjimas teisme prilyginamas darbo laikui, o budėjimas namuose nelaikomas 
darbo laiku (išskyrus, atvykus į teismą, faktiškai atliktų veiksmų laiką) ir už jį konąjensuojama šio 
Aprašo 12 punkte nustatyta tvarka.

10. Teisėjams, jų prašymu, už darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą teisme 
mokamos piniginės kompensacijos;

10.1. už darbą poilsio ir švenčių dieną bei budėjimą teisme švenčių dieną mokamas ne 
mažesnis kaip dvigubas teisėjo atlyginimas;

10.2. už budėjimą teisme poilsio dieną, mokama ne mažiau kaip pusantro teisėjo atlyginimo.
11. Teisėjams, jų prašymu, už darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą teisme 

kompensuojama suteikiant papildomą poilsio laiką prie kasmetinių atostogų ir mokant už jį teisėjui 
jo vidutinį darbo užmokestį (toliau -  papildoma atostogų diena):

11.1. budėjimo teisme švenčių dieną laikas bei darbo švenčių ar poilsio dieną laikas, 
padaugintas iš dviejų, pridedamas prie kasmetinių atostogų laiko;

11.2. budėjimo teisme poilsio dieną laikas, padaugintas iš pusantro karto, pridedamas prie 
kasmetinių atostogų laiko.

12. Už budėjimą namuose teisėjams kompensuojama išmokant 1 proc. vidutinio darbo 
užmokesčio dydžio priemoką už 2 valandų budėjimą namuose.

13. Teisėjui suteikta papildoma atostogų diena pažymima Papildomame žiniaraštyje. Toks 
žymėjimas nedaro įtakos bendrojo teismo darbuotojų darbo laiko apskaitos žiniaraščio pildymui.

14. Per kalendorinius metus nepanaudotos papildomos atostogų dienos už tais metais dirbtą 
darbą poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą yra perkeliamos į kitus kalendorinius metus.

15. Atleidžiant teisėją iš darbo už nepanaudotas papildomas atostogų dienas išmokama 
piniginė kompensacija. Jeigu teisėjui papildomos atostogų dienos nebuvo suteiktos daugiau kaip už 
vienus kalendorinius metus, kompensacija išmokama už visas nepanaudotas papildomas atostogų 
dienas. Ne vėliau kaip paskutinę teisėjo darbo dieną išmokamos piniginės kompensacijos už 
nepanaudotas papildomas atostogų dienas dydis nustatomas nepanaudotų papildomų atostogų dienų 
sumą padauginus iš teisėjo vidutinio darbo dienos užmokesčio.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Už teisingą duomenų apie darbo poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimo tikslaus laiko 
pateikimą atsako teisėjai, o teisingąją apskaitą -  teismo piiinininkas.



Kompensavimo teisėjams už darbą poilsio ir švenčių 
dienomis bei budėjimą tvarkos aprašo priedas

(Žiinialo formos pavyzdys)

TEISĖJŲ DAUBO POILSIO IR ŠVENČIŲ DIENOMIS BEI BUDĖJIMO APSKAITOS ŽURNALAS

P iliio in a  d i r b a n t  p o ils io  i r  šv e n č ių  d ie n o m is

Eil.
Nr.

V eiksm ų, u tiik lų  d irb a n t 
poilsio ir  švenčių d ienom is, 

aprnš;;iinns / budė jim ai
D ata

L aikas

Teisėjo  vardas, p av ard ė P a ra ša s
T eisino  p irm in in k o  a r  jo  {galioto 

asm en s re/.o liucija

A tvykim as Išdykim as

1.



____________________________ ____________________________________________________________________________________________ 1 piiedas

Tcismi] pateikti 2016 m.-2017 in. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimjj, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e is in a s
B u d ė ta  n a m u o s e  

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te ism e  

(s’a lan d o .s)

D ir b ta
vi r.šva la n d ž ių  

(v a la n d o s )

D irb ta  p o ils io  i r  
šv e n č ių  d ie n o m is

(dicno.s)

K o n ų ie n s u o ta  
i š m o k a n t  pini^iim ; 

k o m p e n s a c ijų

K o m p e n s u o ta  
s u te ik ia n t  

p a p ild o m ų  p o ils io  
d ie n ų

T u r im a s  s u k a u p tų  
( n e p a n a u d o tų  

| i a p i ld o m ų  |)o ils io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 1 7 -0 8 -3 1

A t l ik ta  ik i te is m in io  
ty r im o  v e ik s m ų  p o ils io  i r  

šv e n č ių  d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
I B P IS ,  p a t ik s l in t i  te ism ų )

Akmenės
rajono

apylinkės
(4 leisėjai)

664 vai.
166 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.

8 vai. 25 min. 4 vai. 15 
min, - 736,45 Eur 

atleidžiant teisėjų 25 d. 14 d. 5

Alytaus rajono 
apylinkės

(14 teisėjų)

340 vai.
24,29 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.

- - 96 vai. 1 606,03 Eur 27,5 d. 11 d. 12

Anykščių
rajono

apylinkės
(4 teisėjai)

356 vai.
89 vai. l teisėjui 

per 20 mėn.
- - 4 d. - 24,5 d. 16 d. 4

Biržų rajono 
apylinkės
(4 leisėjai)

392 vai.
98 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.
- 1 vai. 35 

min. 11 d. 28,47 Eur (už 
viršvalandžius) 51 d. 15 d. 14

Driiskininkų 
miesto 

apylinkės (4 
teisėjai)

128 vai.
2017 m. sausio- 
rugpjūčio mėn.

(už 2016 m. 
duomenys 

pateikti 
netiksliai)

- 5,15 vai. - - 1 16,5 d. 2



Teismų pateikti 2016 m.-2017 in. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e is m a s
B u d ė ta  n a m u o s e  

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te is m e  

(v a la n d o s )

D irb ta
v ir š v a la n d ž ių

(v a lando .s)

D irb ta  p o ils io  i r  
šv e n č ių  d ie n o m is

(d ie n o s )

K o m p e n s u o ta  
iš m o k a n t  p in ig in ę  

k o in |) e n s a e ijų

K o m p e n s u o ta  
s u te ik ia n t  

p a p i ld o m ų  p o ils io  
d ie n ų

T u r im a s  s u k a u p t ų  
( n e p a n a u d o tų  

p a p i ld o m ų  p o i ls io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 1 7 -0 8 -3 1

A t l ik ta  ik i te is m in io  
ty r im o  v e ik s m ų  |> o ilsio  i r  

.Švenčių d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
I B P iS ,  p a t ik s l in t i  te is m ų )

Ignalinos
rajono

apylinkės
(4 icisčjai)

728 vai.
182 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn. - 2 vai. 6 d. - 100 d. 1 1,5 d. 24

Jonavos rajono 
apylinkės

(8 teisėjai)

340 vai.
42,5 1 teisėjui 
per 20 mėn.

- - 4 d. - 29,5 d. 33,5 d. 12

Joniškio
rajono

apylinkės
(3 teisėjai)

677 vai. 50 niin.
226 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.

18 vai, 10 min. 
(dirbta teisme) - - - 34 d. 19 d. 12

Jurbarko
rajono

apylinkės
(4 teisėjai)

408 vai.
102 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.

- - - - 46 d. 5 d. I

KaišiadoriiĮ
rajono

apylinkės
(6 teisėjai)

372 vai.
62 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.
8 vai. - -

29,53 Eur 
(atleidžiant 

teisėją)
37 d. 9,5 d. 3

Kauno
apygardos - - - - - - -

Kauno
apylinkės

398,21 vai. 2016 
m. (21 vai. 1

53 vai. 32 min. 
2016 m. - 107 d. 2016 m. 4033,14 Eur 

2016 m. (iš jų
23 d. 2016 m. 19d. 53



Tcisnių pateikti 2016 ni.-2017 m. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e ism a s
B u d ė ta  n a m u o s e  

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te ism e  

(v a lnndo .s)

D i r b ta
vir.šva la n d ž ių  

(va la iido .s)

D irb ta  p o ils io  i r  
šv e n č ių  d ie n o m is

(dicno.s)

K o m p e n s u o ta  
iš m o k a n t  piniginiu* 

k o m p e n s a c ijų

K o m p e n s u o ta  
s u te ik ia n t  

p a |> ild o m ų  p o ils io  
d ien i)

T u r im a s  s u k a u p t ų  
( n c |i a n a u d o tų  

p a p i ld o m ų  p o ils io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 1 7 -0 8 -3 1

A t l ik ta  ik i te is m in io  
t^ 'r im o  v e ik s m ų  p o ils io  i r  

šv e n č ių  d ie n o m is  
( i lu o i i ie n y s  iš L I T E K O  i r  
I B P IS ,  p a t ik s l in t i  te is m ų )

teismas
(19 teisėju 

20l6m.;23-
2017111 .)

teisėjui per 12 
mėn.)

268,43 vai. 2017 
m. (12 vai. 1 
teisėjui per 8 

mėn.)

48 vai. 58 min 
2017 m.

74 d. 2017 m. 393,58 Eur 
perkeliant teisėją 

( kitą teismą)
948,02 Eur 2017 

m.

15,5 d. 2017 m.

Kėdainiif
rajono

apylinkės
(9 teisėjai)

496 vai.
(55 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
- - -

231,04 Eur 
išmokėta 
teisėjams, 

paskirtiems j 
kitą teismą

27,5 d. 32,5 d. 0

Kelmės rajono 
apylinkės
(4 teisėjai)

644 vai.
(161 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

- - 9 d. - 34 d. 54 d. 16

Klaipėdos
apygardos - - - - - -

Klaipėdos
miesto

apylinkės
teismas

(35 teisėjai)

488 vai.
(24,4 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

77,45 vai. 
(52,45+25) 2 vai. 14 d.

122,71 Eur
(68,11 Eur 
atleidžiant 

teisėją)

63 d. 6,5 d. 31

Klaipėdos
rajono

apylinkės
732 vai. 7,15 vai. 1 vai. - - 89,5 d. 5 d. 3



Teismų pateikti 2016 m.-2017 m. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimi|, darbtj poilsio ir Švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e is m a s
B u d ė ta  naiiiun .se  

(va lando .s)

B u d ė ta  te ism e  

(v a la n d o s )

D ii 'h ta
v iršv a la n < l/.ių

(valan< los)

D ir l itn  p o ils io  i r  
šv e n č ių  d ienon ii.s

(d ienos)

K o m p e n s u o ta  
iš m o k a n t  p in ig in ę  

U om p en .sae ijų

K o m p e n s u o ta  
s u te ik ia n t  

p a p ild o m ų  p o ils io  
d ie n ų

T u r im a s  s u k a u p t ų  
( n e p a n a u d o tų  

p a p i ld o m ų  p o ils io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 1 7 -0 8 -3 1

A t l ik ta  ik i te is m in io  
ty r im o  v e ik s m ų  p o ils io  i r  

šv e n č ių  d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
IB P IS ,  p a t ik s l in t i  te is m ų )

(5 Icisėjai)

Kretingos
rajono

apylinkės
NEPATEIKĖ
DUOMENŲ 5

Kupiškio
rajono

apylinkės
(3 teisėjai)

160 vai.
(53 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
- - 7 d. - 28 d. 18 d. 7

Lazdiji) rajono 
apylinkės
(3 teisėjai)

670 vai.
(223,3 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

25,3 vai. - - - 37,5 d. 11 d. 20

Lietuvos
apeliacinis

teismas
- - - 45 d.

(komandiruotės) - 11 d. 34 d.

Lietuvos
vairiausiasis

administracinis
teismas

- - 3 vai.
113 d.

(didžioji dalis 
komandiruotės)

73,94 Eur 66 d. 20 d.

Marijampolės
rajono

apylinkės
(13 teisėjų)

356 vai. 45 min.
(27,4 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

38 vai. 25 min. - 2 d. - 21 d. 23,5 d. 18

Mažeikių
rajono

288 vai. 53 iiiiii. 60 vai. 17 min. - 34 d. - 43 d. 24 d. 55



Teismų pateikti 2016 m.~2017 m. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimų, darbų poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T c isn i« s
B u d ė ta  n a m u o s e  

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te ism e  

(v a la n d o s )

D irb ta
v ir .šv a la iid /.ių

(valan<lo.s)

D i r b ta  p o ils io  i r  
Š venč ių  d ie n o m is

(d ien o s )

K o n ų te iis u o ta  
iš m o k a n t  p in ig in ę  

k o n i|)cn .sa c ijų

K o m p e n s u o ta  
.su te ik ia n t  

p a p i ld o m ų  p o ils io  
d ie n ų

T u r im a s  s u k a u p t ų  
( n e p a n a u d o tų  

p a p i ld iu n ų  p o ils io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 I 7 -0 S -3 I

A t l ik ta  ik i te is m in io  
t^ 'i 'im o  v e ik s m ų  p o ils io  i r  

š v e n č ių  d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
I B P I S ,  p a t ik s l in t i  te is m ų )

apj'linkės 
(8 teisėjai)

(36 vai. 1 teisėjui 
per 20 mėn.)

Molėlif rajono 
apylinkės
(3 teisėjai)

154 vai.
(51 vai. I teisėjui 

per 20 mėn.)
23 vai. 14 vai. 30 

m i n. 19 d. - 22 d. 14d. l

Pakruojo
rajono

apylinkės
(3 teisėjai 
2016 m.

4-2017 m.)

448 vai. 2016 m. 
(149 vai. 1 

teisėjui per 12 
mėn.)

280 vai. 2017 m. 
(70 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)

- - 4 d.
541,71 Eur 

(atleidžiamam 
teisėjui)

32 d. 8 d. 3

Palangos
miesto

apylinkės
(2 teisėjai)

464 vai.
(232 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

8 vai. - - - 30 d. - 3

Panevėžio
apygardos - - - - - - -

Panevėžio
miesto

apylinkės
(23 teisėjai)

354 vai.
(15,4 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

- - 47 vai. 25 min.
1 128,65 Eur 

(atleidžiamiems 
teisėjams)

10 d. N  d. ir 232 valandos 37

Pasvalio
rajono

316 vai. - 8 d. 431,52 Eur 
(atleidžiant

17,5 d 12 d. 8



Teismų pateikti 2016 m.-20I7 m. rugpjūčio 31 d. duoiiienys apie budėjimf|, darbų poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e is m a s
U iid ė la  n a m u o s e  

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te ism e  

(valan tlo .s)

D i r b ta
v i r š v a la n d ž ių

(valan< los)

D irb ta  p o ils io  i r  
šv c n ė ių  d ie n o m is

(dieno.s)

K o m p e n s u o ta  
i š m o k a n t  p inigin<; 

k o m p e n s a c i ją

K o m p e n s u o ta  
s u te ik ia n t  

p a in id o n ii)  |>oilsio  
d ie n ą

T u r im a s  s u k a u |) t ų  
( n e p a n a u d o tų  

p a p i ld o m ų  p o ils io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 1 7 -0 8 -3 1

A t l ik ta  ik i te is m in io  
ty r im o  v e ik s m ų  |)o ils io  i r  

.šv en č ių  d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
IB P IS ,  i ia t ik s l in t i  te is m ų )

apylinkės 
(4 teisėjai)

(79 vai. 1 teisėjui 
per 20 mėn.)

teisėją iš 
pareigų)

Plungės rajono 
apylinkės
(6 teisėjai)

728 vai.
(121 vai. l 

teisėjui per 20 
mėn.)

8,5 vai. (realiai 
atvykta į teismą 
budint namuose)

- - - 46 d. 22,5 l

PricJUj rajono 
apylinkės
(5 teisėjai)

392 vai.
(78,4 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

- - 1 2 882,77 Eur. 14,5 1 1.5 l

Radviliškio
rajono

apylinkės
(6 teisėjai)

320 vai.
(53 vai. l teisėjui 

per 20 mėn.)
88 vai. - - - 39 d. 12 d. 7

Rasei nii| 
rajono 

apylinkės
(4 teisėjai)

1200 vai,
(300 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

16 vai. - - - 47,5 d. 29,5 d. 2

Rokiškio
rajono

apylinkės
(5 teisėjai)

133 vai.
(26,6 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

- - 3 - 50,5 d. 8 d. 1 1

Skuodo rajono 744 vai. - - 3 621,1 Eur 37 d. 16 d. 3



Teismų pateikti 2016 ni.-2017 m. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e is m a s
B u d ė ta  n a m u o s e  

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te ism e  

(v a lan d o .s )

D irb ta
v ir .š v a ia n d /ių

(valando .s)

D ir b ta  p o ils io  i r  
šv e n č ių  d ie n o m is

(d ie n o s )

K o m p e n s u o ta  
išm o k a n t  p in ig in ę  

k o m p e n s a c ijų

K o m p e n s u o ta  
s u t e ik i a n t  

p a p ild o m ų  p o ils io  
d ie n ų

T u r im a s  .su k au |> tų  
( n e p a n a u d o tų  

p a |) i ld o m ų  p o ils io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 1 7 -0 8 -3 1

A t l ik ta  ik i te is m in io  
t y r im o  v e ik s m ų  p o ils io  i r  

šv e n č ių  d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
IB P IS ,  p a t ik s l in t i  te ism ų )

apylinkės 
(3 teisėjai)

(248 vai. 1 
teisėjui per 20 

mėn.)

(391,62 Eur 
dviem teisėjams 

dėl
perkėlimo/atleidj

mo)

SakiiĮ rajono 
apylinkės
(4 teisėjai)

220 vai.
(55 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
6 vai. 16 vai. 30 

min. - - 23,5 d. 22,1 d. 8

ŠalčininkiĮ
rajono

apylinkės
(4 teisėjai)

1416 vai.
(354 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

- 9 vai. 9 d. - 26 d. 57,5 d. 9

SiaiiliiĮ
apygardos - - - - - - -

Šiaulių
apygardos

administiaciiiis
teismas

- - - - - - -

Šiaulių 
apylinkės 

teismas (26 
teisėjai 2016 
m., 23-2017 

m.)

164 vai. 2016 m. 
(6,3 vai. l 

teisėjui per 12 
mėn.)

72 vai. 2017 m. 
(3,1 vai. 1 

teisėjui per 8

232 vai. 2016 m. 
144 vai. 2017 m.

- - -
21,5 d. 2016 m. 

8 d. 2017 m.
19 d. 46



Teismų pateikti 2016 m.-2017 m. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimų, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e ism a s
B u d ė ta  namucKSc 

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te ism e  

(v a la n d o s )

D i r b ta
v iršv a la n d '/ .i iį

(valaml(Ks)

D ir b ta  p o ils io  i r  
šv c n ė ių  d ie n o m is

(d ien o s)

K o m p e n s u o ta  
iš m o k a n t  p in ig in ę  

k o m p e n s a c ij i)

K o m p e n s u o ta  
s u t e ik i a n t  

p a p ild o m i^  p o ils io  
d ien i)

T u r im a s  s u k a u p tų  
( n c į t a n a u d o tų  

p a p i ld o m ų  p o ils io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 1 7 -0 8 -3 1

A t l ik ta  ik i te is m in io  
r> r im o  v e ik s m ų  p o ils io  i r  

šv e n č ių  d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
I B P I S ,  p a t ik s l in t i  te ism ų )

mėli.)

Šilalės rajono 
apylinkės
(3 teisėjai)

674 vai.
(225 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėli.)

- - 4 d. - 39 d. 6 d. 4

Šilutės rajono 
apylinkės
(8 teisėjai)

664 vai.
(83 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
- - 9 d.

719,06 Eur
(atleidžiant 2 

teisėjus)
32 d. 6 d. 9

Širvintij rajono 
apylinkės
(3 teisėjai)

H9 kartai
(30 kartų 

vienam teisėjui 
per 20 mėn.)

3 kartai 3 kartai - 38,5 d. 7 d. 4

Š Vencio n ii) 
rajono 

apylinkės
(4 teisėjai)

366 vai.
(91,5 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

- 3,20 vai. 7 d. - - 45 d. 10

Tauragės
rajono

apylinkės
(8 teisėjai)

624 vai.
(78 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
20 vai. 15 min. - - - 40,5 d. 7,5 d. 15

Telšii) rajono 
apylinkės

675 vai. 
(112,5 vai. 1

77 vai. 11 vai. 94 d. - 57 d. 10 d. 45



Teisimi pateikti 2016 m.-2017 m. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e is m a s
B u d ė ta  n a m u o s e  

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te ism e  

(v a lan d o .s )

D i r b ta
v ir .šv a la n d ž iii

(v a la n d o s )

D irb ta  p o ils io  i r  
.švenčių d ie n o m is

(d ie n o s )

K o m p e n s u o ta  
i š m o k a n t  |> in ig inę  

k o in p c n s a e ijų

K o m p e n s u o ta  
s u te ik ia n t  

p a p ild o m ų  p o ils io  
d ie n ų

T u r im a s  s u k a u p tų  
( n e p a n a u d o tų  

p a p i ld o m ų  p o i ls io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2 0 1 7 -0 8 -3 1

A t l ik ta  ik i te is m in io  
D r im o  v e ik s m ų  poilsi<» i r  

šv e n č ių  d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
IB P IS , p a t ik s l in t i  te ism ų )

(6 teisėjai) teisėjui per 20 
mėn.)

l'raki) rajono 
apylinkės
(7 teisėjai)

361,45 vai.
(52 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
15,15 vai. - - - 35,5 d. 13,5 d. 7

Ukmergės
rajono

apylinkės
(6 teisėjai)

748 vai.
(125 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

39 vai. - - 622,2 Eur 
(atleidžiant) 59 d. 30 d. 10

Utenos rajono 
apylinkės
(8 teisėjai)

448 vai.
(56 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
62 vai. - 6 d. - 26 d 23,5 d. 30

Varėnos
rajono

apylinkės
(4 teisėjai)

340 vai.
(85 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
32 vai. - 89 d. - 45 d. 5,5 d. 2

Vilkaviškio
rajono

apylinkės
{5 teisėjai)

340 vai.
(68 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
- - - - 16,5 d. 26 d. 2

Vilniaus
apygardos

- - - - - - -

Vilniaus - - - - - - -



Teismų pateikti 2016 m.-2017 m. rugpjūčio 31 d. duomenys apie budėjimą, darbą poilsio ir švenčių dienomis bei
viršvalandžius

T e ism a s
B u d ė ta  n a m u o s e  

(v a la n d o s )

B u d ė ta  te ism e  

(v a la n d o s )

D ir b ta
v i r š v a la n d ž ių

(v a lan d o .s)

D i r b ta  [to ilsio  i r  
šv e n č ių  d ie n o m is

(d ie n o s )

K o m p e n s u o ta  
i š m o k a n t  p in ig in ę  

k o m p e n s a c ijų

K om pcnsu< » ta  
s u t e ik i a n t  

p a p ild o m ų  p o ils io  
d ie n ų

T u r im a s  s u k a u p tų  
( iic p a n a u d 4 » tų  

p a p i ld o m ų  p o ils io  d ie n ų  
s k a ič iu s  2(117-08-31

A t l ik ta  ik i te is m in io  
D ’i 'iin o  v e ik s m ų  p o ils io  i r  

šv e n č ių  d ie n o m is  
(d u o m e n y s  iš L I T E K O  i r  
I B P I S ,  p a t ik s l in t i  te ism ų )

apygardos
administracinis

teismas

Vilniaus
miesto

apylinkės
(89 teisėjai 
2016 m. 65 
teisėjai 2017 

m.)

-

785,5 vai. 2016 
m. (8,8 vai. l 
teisėjui per 12 

mėn.)
542,75 vai. 2017 

m. (8,35 vai. 1 
teisėjui per 8 

mėn.)

- -

5 883,71 Eur
2016 m.

3 991,44 Eur
2017 m.

43 d. 2016 m. 
17 d. 2017 m.

26 d. 98

Vilniaus
rajono

apylinkės
(12 teisėj i|)

388 vai,
(32 vai. 1 teisėjui 

per 20 mėn.)
136 vai. - 113 d. 4 300,36 Eur 25,5 d. 10 d. 17

Visagino
miesto

apylinkės
(4 teisėjai)

696 vai.
(174 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

8 vai. - 4 d. - 60 d. 10 d. 4

Zarasų rajono 
apylinkės
(3 teisėjai)

750 vai.
(250 vai. 1 

teisėjui per 20 
mėn.)

2 vai. - - - 70 d. 24 d. 3



Projektas

TEISĖJŲ TARYBA

Protokolinis nutarimas

2018 m. vasario 23 d. Nr. 
Vilnius

1. Pritarti Teisėjų tarybos nutarimo „Dėl Teisėjų tarybos 2014 m. gruodžio 19 d. nutarimo 
Nr. 13P-167-(7.1.2) „Dėl Pavyzdinio kompensavimo teisėjams už viršvalandinį darbą, darbą 
poilsio ir švenčių dienomis bei budėjimą tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“ projekto (toliau 
-  Projektas) esminėms nuostatoms.

2. Pavesti Nacionalinei teismų administracijai išsiųsti Projektą derinti teismams.

Pirmininkas


